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GOVERNO DO MUNICÍPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED

ESCOLA MUNICIPAL PAULO RODRIGUES DO NASCIMENTO 

LAGARTO – SE 
PLANO DE AÇÕES E METAS – 2014
	Meta 1: 200 dias letivo e 800 horas de trabalho pedagógico.

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	100%
	90%
	100%
	- Organizar o calendário escolar;

- Garantir o cumprimento do mesmo por todos os docentes, coordenador e diretor;

- Assegurar as reposições de aulas dentro do mês;

- Acompanhar sistematicamente o cumprimento dos dias letivos;

- Esclarecer que o ano letivo apenas será encerrado quando a carga horária de todas as disciplinas tiver sido cumprida.
	Fevereiro
Mensal

Mensal

Mensal

Mensal
	SEMED/direção/Coordenação

Diretor/Coordenador/Pedagoga/Professor
Coordenação/Pedagoga
Direção/Coordenação/Pedagoga
Direção/Coordenação/Pedagoga

	Meta 2: Frequência de professores – 1º ao 5º Ano 
	

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	100%
	98%
	100%
	- Inibir através de estratégias por parte do diretor e coordenador o índice de infrequência;

- Sistematizar através de acompanhamento semanal os métodos/conteúdos e as faltas justificadas e não justificadas;

- Informar nos instrumentais a frequência de forma verídica;

	Mensal

Quinzenal

Mensal


	Direção/Coordenação

Coordenação/Pedagoga
Diretor/Coordenação/Pedagoga


	Meta 3: Frequência de professores – 6º ao 9º Ano

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	100%
	90%
	100%
	- Assegurar de que serão registradas somente as aulas dadas;

- Garantir que o ano letivo apenas será encerrado com todas as reposições de faltas concluídas;

- Criar estratégias por parte do diretor para inibir o índice de ausências;

- Acompanhar sistematicamente as faltas justificadas e não justificadas;

- Promover aulas extraclasses: viagens didáticas e intercâmbios com outros professores.
	Mensal

Mensal

Mensal

Mensal

Bimestral


	Direção/Coordenação/Pedagoga
Direção/Coordenação/Pedagoga
Diretor

Coordenador/Pedagoga.
Direção/Coordenação/Pedagoga.


	Meta 4: Frequência de alunos – 1º ao 5º Ano

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	98%
	98%
	100%
	- Ofertar a merenda escolar a todos os alunos;

- Integrar a família-escola através de reuniões, recreações e datas comemorativas;

- Registrar nos instrumentais as infrequências para intervir;

- Coibir a infrequência através de articulações junto aos programas de renda mínima;

- Informar se algum aluno está sem transferência escolar;

- Ministrar atividades lúdicas para atrair o alunado;

- Articular situações que promova a liberdade de expressão dos alunos;

- Desenvolver o trabalho com parceria do Conselho Tutelar quando for necessário;


	Diariamente

Bimestral

Mensal

Diariamente

Diariamente

Quinzenal

Diariamente

Diariamente
	Prefeitura/Diretor

Direção/Coordenação/Pedagoga
Coordenador/Pedagoga
Coordenador/Pedagoga
Secretária/Coordenador/Pedagoga
Professores

Professores/coordenador/Pedagoga/
Professores/Coordenador

	Meta 5: Frequência de alunos – 6º ao 9º Ano

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	98%
	95%
	100%
	- Desenvolver atividades atrativas à faixa etária do alunado;

- Criar situações em que o aluno é agente e livre para se expressar;

- Entrar em contato com responsáveis quando as faltas forem em dias consecutivos e/ou alternados, porém com frequência;

- Fazer o controle diário da frequência dos alunos (chamada);

- Garantir diariamente o transporte escolar;

-Articular com o Conselho Tutelar ou órgãos da comunidade;

- Garantir a oferta da merenda escolar a todos os alunos;

- Desenvolver atividades que envolvam família-escola;

- Articular junto aos programas de renda mínima, visando diminuir as ausências.
	Diariamente

Diariamente

Diariamente

Quinzenal
Diariamente

Diariamente
Diariamente

Mensal

Diariamente


	Professores

Professores/Coordenador/Pedagoga
Professores/Coordenador

Professores/Coordenador

Prefeitura/Diretor

Direção/Coordenação
Prefeitura/Diretor

Direção/Coordenação/Pedagoga.
Direção/Coordenação.


	Meta 6: Reprovação por falta  – 1º ao 5º Ano

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	20%


	20%
	10%
	- Observar a oferta de transporte diariamente;

- Implantar projetos atrativos para incentivar a permanência do aluno na escola;

- Acompanhar aqueles alunos que estão em situação de risco;

- Sistematizar a acolhida dos alunos na escola de forma prazerosa diariamente;

- Tornar atrativa a vinda da família a escola.

- Informar aos pais ou responsável à ausência do aluno. 
	Diariamente

Anual

Mensal

Diariamente

Bimestral

Diariamente
	Prefeitura/Diretor/Coordenador

Direção/Coordenação/Pedagoga
Coordenador/Pedagoga
Coordenador/Pedagoga
Direção/Coordenação

Professores/Coordenador/Diretor

	Meta 7: Reprovação por falta  – 6º ao 9º Ano

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	20%


	18%
	10%
	- Fazer controle da presença dos alunos;

- Convidar a família a fazer parte do processo educacional de seus filhos;

- Solicitar a presença da família na escola diante de ausências frequentes;

- Conscientizar os responsáveis quanto à importância da presença diária dos educandos na escola;

- Implementar a parceria do Ministério Público através da ficha de acompanhamento aos alunos infrequentes –  visitas de consulta a Promotoria;

- Desenvolver projetos pedagógicos com temas de suma relevância para a formação da cidadania;

- Avaliar o aluno como um todo, levando em consideração sua participação, colaboração, expressão e valorizando suas aptidões;

- Oportunizar momentos de aprendizagem fora do ambiente escolar (exposições, cinemas, museus, teatros, fábricas, etc.);

- Informar aos pais ou responsável à ausência do aluno.
	Diariamente

Mensal

Diariamente

Diariamente

Bimestral

Bimestral

Diariamente

Bimestral

Diariamente


	Professores

Professores/Coordenador/Pedagoga
Coordenador

Professores/Coordenador

Coordenador

Professores/Coordenador/Pedagoga
Professores
Professores/diretor/Coordenador

Professores/Coordenador/Diretor

	Meta 8: Aprovação dos alunos  – 1º ao 9º Ano do ensino fundamental

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	80%


	78%
	98%
	- Auxiliar os professores com relação aos recursos materiais utilizados;

- Conscientizar quanto à metodologia em sala de aula;

- Orientar na forma de avaliar;

- Incentivar a leitura diariamente;

- Observar o para casa;

- Verificar o planejamento diário do professor;

- Observar se as habilidades estão sendo utilizadas no planejamento;

- Orientar quanto à sistematização dos conhecimentos cognitivos;

- Implantar junto com os professores os projetos;

- Desenvolver oficinas com vários gêneros textuais;

- Criar  vários textos baseados nos gêneros lidos.
	Diariamente

Mensalmente

Bimestralmente

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Semanalmente 

Bimestralmente

Bimestralmente

Quinzenalmente
Quinzenalmente 
	Coordenação/Pedagoga
Coordenação/Pedagoga
Coordenação/Pedagoga
Coordenação/Pedagogia
Coordenação/Pedagoga
Coordenação/Pedagoga
Coordenação/Pedagoga
Coordenação/Pedagoga
Coordenação/Pedagoga
Professores
Professores

	Meta 09: Atendimento a alunos com distorção idade/série – 1º a 3º ano

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	100%
	85%
	100%
	- Implantar um programa de correção de fluxo;

- Remanejar o aluno para uma escola que tenha o programa de correção de fluxo;

- Reduzir o índice de reprovação fazendo da leitura um hábito;

- Incentivar a realização de projetos com temas universais e microprojetos com temas transversais.
	Fevereiro

Fevereiro
Diariamente

Bimestral/mensal
	Secretaria

Secretaria
Professores/família/coordenação/direção

Direção/coordenação/Pedagoga

	Meta 10: Alfabetizados ao final da 1ª série/Ciclo 07 anos

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	90%
	75%
	100%
	- Promover reuniões mensais com os docentes;

-Utilizar das informações dos instrumentos para intervir;

- Utilizar a matriz de habilidades no dia a dia;

- Garantir os materiais necessários ao atendimento às turmas;

- Acompanhar sistematicamente as turmas;

- Verificar através da leitura e escrita o aprendizado;

- Acompanhá-los nas tarefas [de casa] diariamente;

- Fazer da leitura um hábito diário e prazeroso.

- Acompanhar a Alfabetização e Letramento junto aos docentes de forma sistemática.

	Semanal

Diariamente

Diariamente

Diariamente
Diariamente

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Diariamente


	Diretor/Coordenação/Pedagoga
Coordenação/Pedagoga
Coordenação/Pedagoga
Diretor/coordenação

Coordenação/Pedagoga
Professor/Coordenação

Coordenação

Professor/Coordenação

Professor/Coordenação



	Meta 11: Promover acessibilidade e inclusão

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	100%
	98%
	100%
	- Dar continuidade a obras previstas no PDE 2013;

- Sensibilizar as autoridades locais quanto à urgência das mesmas;

- Conceder matrícula a alunos com deficiências físicas;

- Valorizar as diferentes habilidades através de trabalhos que permitam a comunicação e expressão.
	Prazo do PDE

Diariamente

Março
Diariamente
	Diretor/Coordenadores/Pedagoga.
Diretor/Coordenadores/Pedagoga.
Direção

Professor/Coordenação/Pedagoga

	Meta 12: Conscientização e implementação da cidadania e responsabilidade social

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	100%
	95%
	98%
	- Desenvolver projetos com temas relacionados a direitos e deveres da criança, do adolescente e do cidadão;

- Convidar especialistas para palestras no âmbito escolar;

- Promover seminários;

- Trabalhar temas voltados ao meio ambiente e valorização do ser humano;

- Visitar órgãos públicos para entrevistar.
	Bimestral

Mensal

Mensal

Diariamente
Bimestral
	Professores/Coordenação

Diretores/Coordenação

Professores
Professores
                          Professores

	Meta 13: Ampliar a competência de leitura, interpretação, escrita e cálculo.

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	90%
	88%
	98%
	- Criar estratégias diferenciadas para incentivar o gosto pela leitura;

- Dar continuidade ao projeto de leitura semanal;

- Criar o projeto “O livro em cena”;
- Criar o projeto “O grito das palavras”;
- Promover oficinas de produção de texto semanalmente;

- Participar das Olimpíadas de OBM, OBMEP, viagem ao conhecimento com as demais Olimpíadas eventos;

- Desenvolver atividades com material lúdico;

- Promover pesquisas com elementos do cotidiano e elaborar comparativo dos resultados (gráficos e tabelas...)

- Montar a brinquedoteca para o ensino fundamental de 9 anos nas séries iniciais.
	Diariamente

Semanal

Bimestral

Bimestral

Quinzenalmente 

Datas do MEC

Semanal

Mensal

Semanal 
	Professores/coordenadores/Pedagoga
Professores/Coordenadores/Pedagoga
Professores/Coordenadores/Pedagoga
Professores/Coordenadores/Pedagoga
Professores

SEMED/professores de 

Área/coordenação/direção

Professores
Professores/coordenação

Professores/Coordenador

	Meta 14: Conscientizar o corpo docente quanto à importância de um trabalho contextualizado e interdisciplinar com o mundo o qual os alunos estão inseridos

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	90%
	85%
	100%
	- Através de reuniões pedagógicas a equipe diretiva conscientizará os professores da necessidade de encontrar caminhos adequados e prazerosos para a concretização do processo ensino aprendizagem construindo, dessa forma, um ambiente estimulador e agradável. Uma pedagogia centrada no aluno e não nos conteúdos; 

- Conscientizar os docentes da importância do trabalho em equipe para obtenção de um funcionamento integral da Escola, estimulando uma relação de igualdade, respeito e consideração mútuos.


	Mensal

Mensal

Mensal 
	Diretores/coordenação/Pedagoga.
Diretores/coordenação/Pedagoga
Professores/Coordenadores/Pedagoga

	Meta 15: Programar aulas de Geometria e Reforço de Língua Portuguesa e Matemática semanais a partir do 5º ano e estendido aos demais alunos

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	85%
	80%
	90%
	- Organizar os horários da disciplina de matemática para que, semanalmente, o professor trabalhe conteúdos geométricos;

- Utilizar jogos didáticos das formas geométricas;

Utilize de forma sistemática a BIBLIOTECA e o LABORATÓRIO DE INFORMÁTICA e a VIDEOTECA.
	Semanal

Semanal
	Professores/coordenadores/Pedagoga
Professores

	Meta 16: Possibilitar o acompanhamento da aprendizagem pelos pais/ responsáveis por meio de uma integração escola-comunidade 

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	98%
	95%
	98%
	- Através de reuniões sistemáticas, manter contato direto e transparente com a comunidade. Construindo um relacionamento harmonioso de com os pais e estes percebam a importância de sua participação para a concretização de uma Escola de qualidade.

- Convidar os responsáveis a comparecerem na escola antes da semana de avaliação para receberem o cronograma das mesmas e depois, os resultados.

Escola Aberta:
- Abrir a escola para que a comunidade participe de eventos como: palestras, exposições de trabalhos, gincanas, seminários e datas comemorativas;

- Criar projeto: “Mães da escola” – uma ação de integração e resgate de valores culturais da comunidade lagartense.


	Bimestral

Bimestral

Mensal

Mensal
	Diretores/Coordenação/Pedagoga/

Professores

Coordenação/professores

Diretores/Coordenação/Pedagoga/

Professores
Diretor/Coordenador

	Meta 17: Habilitar os estudantes a enfrentarem situações de tensão diante de avaliação de processos seletivos

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	
	
	
	- Inscrever os alunos em todas as Olimpíadas que o município estiver participando;

- Trabalhar temas que estimulem a autoestima e confiança dos educandos diante dos desafios.
	Prazo pré-determinado

Semanalmente
	Coordenação/professores

Professores/coordenação



	Meta 18: Diminuir o índice de repetência e elevar o IDEB 

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	95%
	90%
	98%
	- Acompanhar semanalmente os planos de aula;

- Reforçar a concepção interacional da leitura nas práticas textuais das disciplinas;

- Solicitar atividades contextualizadas e significativas;

- Incluir os alunos que se enquadram nesse perfil no Programa Mais Educação;
- Utilizar formas variadas de avaliações de aprendizagem;


	Semanalmente 

Semanalmente

Semanalmente

Março
Diariamente


	Diretor/Coordenador/Pedagoga
Diretor/Coordenador/Pedagoga
Diretor/Coordenador/Pedagoga
Coordenação/professores

Professores



	Meta 19: Aumentar a satisfação, motivação e interação de toda a população escolar.

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	98%
	95%
	98%
	- utilizar formas variadas de avaliação de aprendizagem;

- Desenvolver projetos que atraiam e envolvam os estudantes no processo ensino-aprendizagem;

- Seminários práticos e eficazes objetivando a aquisição de informação de conteúdos e ensino de vida (vivida) e para a vida.

- Criar o projeto: “Feliz cidade - Lagartinidade e sergipanidade – um olhar da nossa gente”. 
	Diariamente

Bimestral

Bimestral

Anual 
	Coordenação/professores

Coordenação/professores

Professores

Professores/coordenação/SEMED/PRE FEITURA

	Meta 20: Proporcionar condições para o ingresso no Ensino Médio e Educação Profissional

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	95%
	90%
	100%
	- Microprojetos com temáticas contextualizadas;
- Aplicação de quatro simulados durante o ano letivo com as últimas provas do IFS do Brasil;

- Aplicação de pequenos simulados de leitura, interpretação e literatura alvejando o IFS;

- Promover concursos de redação, certificando-os;

- Levar os alunos às sedes dos IFS para solicitar as isenções previstas para alunos carentes e da rede pública de ensino.
	Planejamento

Bimestral 

Bimestral

Bimestral

Data Prevista em editais
	Coordenadores/Pedagoga/Professores

Professores/coordenação

Professores/coordenação

Professores/coordenação

Direção/SEMED/Secretaria de 

Transporte/coordenação/professores

	Meta 21: Reconhecer o Programa Mais Educação como redutor de índices de reprovação e evasão escolar

	Meta 2013
	Realizado

2013
	Meta 2014
	Ações
	Prazo
	Responsável

	95%
	90%
	100%
	- Planejar as séries/anos do grupo de risco para alocar no programa;

- Atender os alunos carentes de oportunidades da rede pública de ensino em nossa unidade integralizá-los no turno diurno para desfrutar de boa alimentação, socialização e reeducação nos processos de relacionamentos humanos.

- Rever os métodos de passagens de conteúdos, a recepção e avaliação. 

- Estender as práticas de monitoramento do lúdico como elemento adicional na avaliação qualitativa bimestral oficial do aluno inserido no programa.
- Potencializar as habilidades individuais com os incentivos através da história individual confrontados com a monitoria dos macro campos de letramento, esporte e mídias.


	Janeiro

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Bimestral

Data Prevista no calendário escolar da SEMED


	Professores/coordenação

Monitores/professores

Pedagoga/Coordenação/direção

Monitores/ Professores

Monitores/Professores/Diretor

Direção/SEMED/coordenação/professores




55

